Allegato “A3”

All'Ufficio contratti
Comune di Busca

Via Cavour, 28

12022 - BUSCA (CN)

OGGETTO: Servizio trasporto alunni scuole infanzia, primaria e secondaria di 1° grado di Busca
(parzialmente Tarantasca).

11 sottoscritto per se stesso e altri soggetti responsabili
ai sensi delle vigenti norme in rappresentanza della Ditta
interessata al servizio in oggetto

DICHIARA
di non trovarsi nelle cause di esclusione indicate all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006;

la presa visione e l'accettazione delle condizioni previste nel capitolato d’appalto e nel bando
integrale, nessuna esclusa;

di essersi recato sul posto dove deve eseguirsi il servizio e di aver preso conoscenza delle
condizioni locali, nonche di tutte le circostanze generali e particolari che possono aver influito sulla
determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali e di aver giudicato 1 prezzi medesimi nel
loro complesso remunerativi e tali da consentire l'offerta che stara per fare.

il possesso dell’attestato di idoneita professionale ex art 39 D-Lgs. 163/2006;

di essere in possesso di ogni altro requisito previsto dalla legge per I’espletamento del servizio con
particolare riguardo ai richiami contenuti nel capitolato

di possedere idonea capacita economico-finanziaria (art. 41 del D.Lgs. 163/2006) e tecnica-
organizzativa (art. 42 del D. Lgs. 163/2006) minima e dimostrabile con 1'elenco dei principali
servizi prestati negli ultimi tre anni (almeno tre servizi) con l'indicazione degli importi (per un
importo complessivo al netto d’iva pari ad almeno € 50.000), delle date e dei destinatari, pubblici o
privati, dei servizi stessi come segue:

Luogo espletamento del Durata (dal — al) | destinatario del | Importo totale
servizio servizio (al netto d’IVA)
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(Le caratteristiche dei mezzi che utilizzerebbe in caso di aggiudicazione dell’appalto vengono
elencate nella dichiarazione allegato A4);

di esprimere il consenso previsto dal D.Lgs. 196/2003 affinche il Comune di Busca possa eseguire
nelle forme di legge il trattamento dei dati personali dell'impresa per finalita connesse o strumentali
all'eventuale rapporto contrattuale ed alla comunicazione e pubblicazione dei dati relativi al
presente appalto;

di essere a conoscenza e perfettamente edotto sulla normativa in materia di sicurezza sul lavoro ed
in particolare sul D. Lgs. 81/2008;

di consentire che, qualora dovessero emergere in corso di vigenza del contratto convenzioni consip,
s.C.I. 0 proposte m.e.p.a. piu convenienti per questo ente, si proceda tempestivamente alla richiesta
di adeguamento del compenso o alla rescissione del contratto stesso;

di essere a conoscenza e perfettamente edotto sulla normativa in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla L. 136/2010;

di essere in regola con I’applicazione della legge 68/1999 sul diritto al lavoro dei disabili;

di essere in regola con I’applicazione del D.Lgs. 39/2014 relativo alla lotta contro ’abuso e lo
sfruttamento sessuale dei minori;

di non aver conferito incarichi professionali o attivita lavorativa ad ex dipendenti pubblici, dopo 3
anni da quando gli stessi hanno cessato il rapporto di lavoro con le PP.AA. e quindi nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 53 c¢. 16 ter D.Lgs 165/2001.

firma
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